syneo

POLITICA DE STOP WORK

SYNEOX RAIL S.L tiene un compromiso absoluto con la Seguridad y Salud y mantiene la
determinacién de promover y consolidar una auténtica Cultura de Seguridad, en todas
las actividades, independientemente del lugar del mundo donde las desarrolla.

La Politica de Stop Work es un compromiso permanente que forma parte de la Politica
de Seguridad y Salud en el Trabajo:

e Lo mas importante es la Salud y la Seguridad, no hay valor superior al de la
vida de las personas.

e Todo trabajo se debe ejecutar de forma 100% segura, en caso de duda o de
discrepancia se paraliza el trabajo.

Por tanto, todo trabajador de Syneox Rail S.L o que trabaje para la Organizacién tiene
la potestad, autoridad y el deber de paralizar cualquier actividad que no sea 100%
segura. Esta accion debe ser reportada a los superiores jerarquicos segun los canales
establecidos: Reporte de Incidencias (RDI).

Con esta colaboracion se refuerza la conciencia y percepcion del riesgo y se fomentan
comportamientos responsables y prudentes.

La Stop Work Policy debe aplicarse sin temor a las consecuencias. No se atribuira
ninguna culpa ni responsabilidad a los empleados o contratistas que sefialen de buena fe
una situacion de riesgo o que detengan un trabajo.

La Seguridad y Salud es un valor irrenunciable que forma parte del dia a dia de todos
los miembros de nuestra Organizacion y es una herramienta que nos ayuda a
alcanzar la excelencia operativa.
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